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ตำแหน่ง นักเทคโนโลยีสารสนเทศ สังกัดสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจำจังหวัดเลย 
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 

ปฏิบัติงานทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ซึ่งมีลักษณะงานที่ปฏิบัติเกี่ยวกับการพัฒนา
และส่งเสริม ระบบสารสนเทศภาครัฐ การจัดทำมาตรการด้านความมั่นคงปลอดภัยบนระบบเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ และวิธีการป้องกันการกระทำที่เป็นภัยคุกคามต่อระบบคอมพิวเตอร์ ควบคุมดูแลเว็บไซต์ที่ผิด
ศีลธรรมหรือผิดกฎหมาย ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูลด้านสื่อสารและโทรคมนาคม กำหนดหลักเกณฑ์วิธีการเก่ียวกับ
การขออนุญาต การจดทะเบียน และกำกับดูแลธุรกิจบริการเกี่ยวกับธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์และปฏิบัติ
หน้าที่อื่นที่เก่ียวข้อง 

หน้าที่ความรับผิดชอบหลัก 

  ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงาน .ที่ต้องใช้ความรู้ .ความสามารถทางวิชาการในการทำงาน
ปฏิบัติงานด้านวิชาการเทคโนโลยีสารสนเทศ ภายใต้การกำกับ.แนะนำตรวจสอบ.และปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ 
ได้รับมอบหมาย 
  โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 1. ด้านการปฏิบัติการ 

1. ร่วมพัฒนาระบบสารสนเทศภาครัฐ และส่งเสริมสนับสนุนให้มีการนำเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารไปประยุกต์ใช้ เพ่ือให้งานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมีประสิทธิภาพ 

2. รวบรวมข้อมูล.และร่วมจัดทำโครงการต่าง ๆ ให้สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงและ
นโยบายของรัฐบาล ในการบริหารจัดการงานในโครงการต่าง ๆ ของส่วนราชการ เพ่ือให้การดำเนินงาน
เกี่ยวกับเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

3..ร่วมศึกษา วิเคราะห์ เกี่ยวกับการกำหนดมาตรการด้านความมั่นคงปลอดภัยบนระบบ
เครือข่ายคอมพิวเตอร์ และวิธีการป้องกันการกระทำที่เป็นภัยคุกคามต่อระบบคอมพิวเตอร์ ควบคุมดูแล
เว็บไซต์ที่ผิดศีลธรรมหรือผิดกฎหมาย เพ่ือรักษาและคุ้มครองความปลอดภัยข้อมูล เว็บไซด์ และป้องกันการ 
ก่ออาชญากรรมทางคอมพิวเตอร์ 
  4..รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลด้านสื่อสารและโทรคมนาคม เพ่ือใช้ในการกำหนดนโยบาย
ด้านการสื่อสารและโทรคมนาคม 

5..ร่วมดำเนินการเกี่ยวกับกำหนดหลักเกณฑ์ และวิธีการเกี่ยวกับการขออนุญาต  การ        
จดทะเบียนและกำกับดูแลธุรกิจบริการเกี่ยวกับธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์  เพ่ือสามารถกำหนดแนวทางการ
กำกับดูแลธุรกิจบริการเกี่ยวกับธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ได้อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ 

/6. ช่วย... 
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6..ช่วยตรวจสอบข้อมูลและนำข้อมูลเข้าสู่คลังข้อมูลและฐานข้อมูล..และช่วยดูแลบริหาร
จัดการคลังข้อมูลและฐานข้อมูล เพ่ือดูแลบริหารจัดการคลังข้อมูลและฐานข้อมูลให้ผู้เกี่ยวข้องสามารถใช้งาน 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

7..ช่วยเตรียมข้อมูลตามผลการวิเคราะห์และติดตามความคืบหน้าในการจัดส่งข้อมูลตาม     
ที่ได้รับการร้องขอเพ่ือสามารถตอบสนองต่อความต้องการของผู้ใช้ข้อมูล   

 2. ด้านการวางแผน  

 วางแผนการทำงานที่รับผิดชอบ.ร่วมดำเนินการวางแผนการทำงานของหน่วยงานหรือ
โครงการ เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที่กำหนด  

 3. ด้านการประสานงาน  

 1. ประสานการทำงานร่วมกันทั้งภายในและภายนอกทีมงานหรือหน่วยงาน เพ่ือให้เกิดความ
ร่วมมือและผลสัมฤทธิ์ตามที่กำหนด 

 2..ชี้แจงและให้รายละเอียดเกี่ยวกับข้อมูล ข้อเท็จจริง แก่บุคคลหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
เพ่ือสร้างความเข้าใจหรือความร่วมมือในการดำเนินงานตามที่ได้รับมอบหมาย 

4. ด้านการบริการ  

 1. ช่วยจัดทำคู่มือระบบและคู่มือผู้ใช้ เพ่ืออำนวยความสะดวกแก่ผู้ใช้ให้สามารถใช้งานระบบ 
สารสนเทศเพ่ือการบริหารได้ด้วยตนเอง 

 2. ให้คำปรึกษาแนะนำเบื้องต้นแก่หน่วยงานราชการหรือเอกชน ในการนำระบบไปใช้ในการ
ปฏิบัติงานเพ่ือช่วยเหลือผู้ใช้หากมีปัญหาหรือข้อสงสัยในการใช้งานระบบสารสนเทศ 

 
 

หมายเหตุ 
  1 . ในกรณีที่ กรมส่งเสริมการเรียนรู้  ได้กำหนดรายละเอียดมาตรฐานทั่วไปของงาน                     
ในตำแหน่งใดไว้แล้ว อาจกำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบของพนักงานราชการ ให้ปฏิบัติตามที่กรมส่งเสริมการ
เรียนรู้ กำหนดไว้ สำหรับตำแหน่งนั้นก็ได้ 
  2. ในกรณีจำเป็นเพ่ือประโยชน์ของทางราชการ กรมส่งเสริมการเรียนรู้ อาจมีคำสั่ง
มอบหมายให้พนักงานราชการปฏิบัติเป็นพิเศษนอกเหนือจากขอบเขตหน้าที่ความรับผิดชอบที่กำหนดไว้ได้  
โดยไม่ต้องแก้ไขสัญญา และพนักงานราชการยินยอมปฏิบัติตามคำสั่งของกรมส่งเสริมการเรียนรู้ โดยถือเป็น
การกำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบตามสัญญานี้ 

 


